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ΠΜΣ «Ανόργανη Χημεία και 

Εφαρμογές της στη Βιομηχανία» 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 

 

Ο παρών Κανονισμός εγκρίθηκε από τη Συνέλευση του Τμήματος Χημείας της 

09/01/2023. 

Οι φοιτητές/τριες του ΠΜΣ μπορούν, σε προαιρετική βάση, να πραγματοποιήσουν 

Πρακτική Άσκηση σε βιομηχανίες σχετιζόμενες με το αντικείμενο της Διπλωματικής 

Εργασίας τους, κατόπιν ειδικής συμβάσεως που υπογράφεται μεταξύ της Εταιρείας και 

του/της Διευθυντή/τριας του ΠΜΣ «Ανόργανη Χημεία και Εφαρμογές της στη 

Βιομηχανία».  

H αμοιβή των μεταπτυχιακών φοιτητών/τριών μέσω ΕΣΠΑ θα γίνεται εφόσον το 

επιτρέπει η νομοθεσία. Η αμοιβή τους από τη Βιομηχανία ορίζεται στην ειδική Σύμβαση 

που υπογράφεται ανωτέρω. Για την Πρακτική Άσκηση μπορούν να χρησιμοποιηθούν 

και Εταιρείες – Βομηχανίες που δεν είναι εγεγγραμμένς στην πλατφόρμα «ΑΤΛΑΣ». 

Εκτός από βιομηχανίες, η Πρακτική Άσκηση μπορεί να γίνει και σε ερευνητικά κέντρα 

της αλλοδαπής μέσω Erasmus+ ή CIVIS, με τους κανόνες που διέπουν τα αντίστοιχα 

προγράμματα. 

Τα θέματα της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος Χημείας συντονίζονται από τη 

Συντονιστική Επιτροπή (ΣΕ) του ΠΜΣ. 

Η Πρακτική Άσκηση γίνεται υπό την επίβλεψη/συνεργασία του Επιβλέποντος μέλους 

ΔΕΠ. 

Δεδομένης της συσχέτισης της Πρακτικής Άσκησης με τη Διπλωματική Εργασία των 

φοιτητών/τριών, είναι προφανής η σημαντική συνεισφορά της τόσο στην ενίσχυση του 

θεωρητικού υποβάθρου της τελευταίας, όσο και στην απόκτηση εξειδικευμένης 

εμπειρίας στην εφαρμογή του εν λόγω υποβάθρου στην παραγωγή προϊόντων ή/και 

υπηρεσιών, και την αποτίμησή τους στην αγορά.  

Η Πρακτική Άσκηση λαμβάνει 5 ECTS, οι οποίες προστίθενται στις 90 ECTS του 

κανονικού προγράμματος σπουδών.  

Η Πρακτική Άσκηση χρονικώς πραγματοποιείται από το 2ο έως το 3ο Εξάμηνο Σπουδών 

και Η πρακτική άσκηση έχει διάρκεια τριών (3) μηνών. 

Στην Πρακτική Άσκηση γίνονται δεκτοί κατά προτεραιότητα φοιτητές/τριες με αναπηρία 

(ΦμεΑ) που πληρούν τα παραπάνω κριτήρια. Οι ΦμεΑ οφείλουν να προσκομίσουν στη 

Γραμματεία τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όπως ορίζει η Πρόσκληση.  

Ο/η κάθε φοιτητής/τρια δύναται να συμμετέχει σε Πρακτική Άσκηση μόνο μία φορά, με 

τη φοιτητική του/της ιδιότητα. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί ότι ο/η φοιτητής/τρια 

έκανε ψευδή δήλωση κατά την αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, καλείται να 

επιστρέψει την αμοιβή την οποία έλαβε για όλη τη διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης. 
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ΠΜΣ «Ανόργανη Χημεία και 

Εφαρμογές της στη Βιομηχανία» 

Το ΠΜΣ αναγνωρίζει ως Πρακτική Άσκηση και αυτές που γίνονται με τις προκηρύξεις 

επιμέρους Βιομηχανιών με τα χρονικά όρια που θέτουν, εφόσον οι φοιτητές του ΠΜΣ 

τις κερδίζουν ανταγωνιστικά. 

Η ΣΕ μέσω της ιστοσελίδας του ΠΜΣ ανακοινώνει τις θέσεις Πρακτικής Άσκησης και 

θέτει το χρονικό διάστημα υποβολής αιτήσεων από τους φοιτητές/τριες. 

 

ΑΡΘΡΟ 1. ΕΓΓΡΑΦΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΥΠΟΒΟΛΗ ΤΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ, ΤΗΣ ΕΝΑΡΞΗΣ, ΤΗΣ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΛΗΞΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 

Η ΣΕ του ΠΜΣ καθορίζει και τροποποιεί τη μορφή (ηλεκτρονική ή έντυπη) και το 

περιεχόμενο των εγγράφων-δικαιολογητικών ανά πάσα χρονική στιγμή και βάσει των 

απαιτήσεων του εκάστοτε Προγράμματος Πρακτικής Άσκησης. 

Για την αίτηση, το ελάχιστο των απαιτούμενων εγγράφων είναι: 

α) Αίτηση υποψηφιότητας από τον/την φοιτητή/τρια, με φθίνουσα κατάταξη των 

θέσεων που τον ενδιαφέρουν. 

β) Αναλυτική βαθμολογία. 

γ) Αποδεικτικά γνώσης ξένης γλώσσας. 

δ) Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχει κάνει παλαιότερα Πρακτική Άσκηση. 

Στο τέλος της Πρακτικής Άσκησης, ο/η φοιτητής/τρια θα πρέπει να κάνει έκθεση 

πεπραγμένων προς τον/την Επιβλέποντα/ουσα και τη ΣΕ του ΠΜΣ.  

 

ΑΡΘΡΟ 2. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

Οι συμμετέχοντες φοιτητές/τριες στην Πρακτική Άσκηση υποχρεούνται να συμβαδίζουν 

με τα ακόλουθα: 

1) Τήρηση του ωραρίου λειτουργίας του φορέα απασχόλησης (μέχρι οκτάωρης 

απασχόλησης σε πενθήμερη βάση). 

2) Τήρηση των κανονισμών ασφαλείας και εργασίας. 

3) Οποιαδήποτε άλλη ρύθμιση ή κανονισμό που ισχύει για το προσωπικό του φορέα. Η 

μη συμμόρφωση των φοιτητών/τριών με τα παραπάνω μπορεί να αποτελέσει λόγο 

διακοπής της Πρακτικής Άσκησης. 

Ταυτόχρονα, οι συμμετέχοντες στο Πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης οφείλουν: 

1) Να είναι πρόθυμοι να εκτελέσουν τις εργασίες που τους έχουν ανατεθεί. 

2) Να ενημερώνουν την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης για οποιοδήποτε θέμα προκύπτει 

σχετικά με την Πρακτική Άσκηση στον χώρο του φορέα. 
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ΑΡΘΡΟ 3. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΦΟΡΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Οι φορείς απασχόλησης κατά τη διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης έχουν τις εξής 

υποχρεώσεις: 

1) Παρέχουν στον/στην ασκούμενο/η φοιτητή/τρια την όσο το δυνατόν ποιοτικότερη 

απασχόληση και του εξασφαλίζουν αξιοπρεπείς και ικανοποιητικές συνθήκες εργασίας. 

2) Υπογράφουν όλα τα απαραίτητα έγγραφα τα οποία ζητούνται για την έναρξη, 

ολοκλήρωση και λήξη της Πρακτικής Άσκησης. 

3) Ορίζουν τον εργασιακό επόπτη. 

4) Κοινοποιούν το ωράριο εργασίας στον/στην ασκούμενο φοιτητή/τρια. 

5) Αναθέτουν τα καθήκοντα στον/στην φοιτητή/τρια σύμφωνα με το αντικείμενο 

σπουδών του/της, και συμβάλλουν στην αρτιότερη εκπαίδευσή του/της. 

6) Χορηγούν άδεια για λόγους ασθένειας, συμμετοχής σε εξετάσεις ή για οποιονδήποτε 

άλλο σοβαρό λόγο. 

7) Ενημερώνουν την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης για οποιοδήποτε πρόβλημα σχετικό 

με τον/την φοιτητή/τρια που εκπονεί Πρακτική Άσκηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΦΟΡΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Οι φορείς απασχόλησης δικαιούνται να: 

1) Απασχολούν τους φοιτητές/τριες μέχρι 8 ώρες ημερησίως σε εβδομαδιαία βάση, 

σύμφωνα με το ωράριο του φορέα. 

2) Σταματήσουν την απασχόληση του/της ασκούμενου/ης φοιτητή/τριας αν κρίνουν την 

εργασιακή του/της συμπεριφορά απολύτως ακατάλληλη ή την εργασιακή του/της 

απόδοση καταφανώς ανεπαρκή. Σε αυτή την περίπτωση θα πρέπει να ενημερώνουν 

σχετικά με γραπτή τους δήλωση την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης. 

 


